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Programme de Formation :
IA Générative - Fondamentaux et Applications Métiers

Durée : 2 jours (14 heures)
Public : Tout collaborateur souhaitant intégrer I'lA dans son quotidien
Pré-requis : Savoir utiliser les outils numériques courants, venir avec son ordinateur portable

Objectifs pédagogiques

A l'issue de la formation, le participant sera en mesure de :
e |dentifier les opportunités, limites et usages clés de I'lA dans ses missions
e Générer des contenus professionnels simples avec des outils IA
e Automatiser des taches récurrentes pour se recentrer sur I'essentiel
e Sécuriser l'usage de I'lA dans son activité professionnelle

Contenu : Fondations de I'lA et Applications Métiers

Identifier les opportunités, limites et usages clés de I'lA
e Fonctionnement de base d'une IA générative
e Les impacts de I'lA sur les métiers exemples concrets liés aux métiers des participants
e Les opportunités et défis liés a son utilisation

Diagnostic des usages IA : tri de tiches automatisables / non automatisables a partir de son
quotidien

Générer des contenus professionnels simples avec des outils IA
e Découverte des outils (ChatGPT, Mistral, Copilot...)
e Prompts de base pour rédiger un mail, résumer un texte, structurer un document,
établir une proposition, etc (adapté aux activités des participants)
e Bonnes pratiques de formulation pour obtenir un résultat exploitable

Atelier pratique : « Prompt starter » : écrire un mail ou une synthése avec un outil IA. Comparaison
des résultats obtenus a partir d'une méme demande.

Atelier interactif : Travail sur un sujet choisi par les participants et apports du formateur
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Concevoir une présentation professionnelle avec I'lA
e Présentation d'outils IA pour la génération de diapositives, de documents internes,
documents commerciaux....
e Structuration et mise en forme des contenus : organisation des informations pour
présentation claire et impactante

Atelier pratique : Créer une présentation a partir d'une thématique choisie par les participants en
fonction de leur poste, en utilisant un outil IA pour structurer et personnaliser le contenu

Méthodes pédagogiques

e Apprentissage par |'expérience : immersion dans des cas réels, ateliers interactifs et
simulations pratiques pour une application immédiate des compétences

e Collaboration et engagement : travail collaboratif, échanges en groupe.

¢ Innovation et dynamisme : utilisation de technologies innovantes, avec des activités
ludiques et des challenges pour rendre I'apprentissage dynamique et engageant

Moyens et supports pédagogiques

e Support d'animation
e Matériel pédagogique interactif

Modalités d'évaluation

e Questionnaire amont d'évaluation des connaissances initiales

e Validation des acquis de la formation en lien avec les objectifs pédagogiques

e Cette formation fait I'objet d'une mesure de la satisfaction globale des stagiaires sur
I'organisation et les conditions d'accueil, les qualités pédagogiques du formateur ainsi
qgue les méthodes, moyens et supports utilisés.



